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новости политика общество культура спортэкономика

ПРЕСС-СЛУЖБА ГЛАВЫ РА СООБЩАЕТ

Цена свободная

В рамках XXIX Петербургского международного экономического форума состоялось пленарное заседание, на котором выступил Президент России Владимир 
Путин. Участие в заседании принял Глава Адыгеи Мурат Кумпилов.

МУРАТ КУМПИЛОВ: «ПРЕЗИДЕНТ РОССИИ ОБОЗНАЧИЛ 
ЧЁТКИЙ ВЕКТОР ДАЛЬНЕЙШЕГО РАЗВИТИЯ ЭКОНОМИКИ»

В своём выступлении Президент РФ отметил идущие 
процессы глобальной структурной трансформации, раз-
вития цифровизации и искусственного интеллекта, а также 
указал на важность разработки собственных технологий. 
Глава государства подчеркнул, что в сложившихся непро-
стых условиях Россия продолжает укреплять суверенитет 
и стабилизировать экономику: снижается инфляция, про-
должается рост ВВП и промышленного производства, уро-
вень безработицы в России остаётся самым низким среди 
развитых стран.

Здесь же Владимир Путин обозначил приоритеты в на-
циональной экономике для дальнейшего экономического 
роста и улучшения качества жизни россиян: повышение 
производительности труда, внедрение собственных циф-
ровых решений, подготовка квалифицированных кадров, 
создание новых рабочих мест – особенно в субъектах 
страны.

«Важно, чтобы каждый регион привлекал инвестиции, 
создавал качественные рабочие места, развивал произ-
водство и городскую среду», – отметил Президент РФ.

Глава государства поздравил лидеров Национального 
рейтинга состояния инвестиционного климата в субъектах 
РФ, в число которых вошла и Адыгея.

«Будем и дальше оказывать здесь финансовую под-
держку регионам, в том числе по линии инфраструктур-
ных бюджетных кредитов. За последние четыре года через 
этот инструмент регионам было выделено свыше трилли-
она рублей. До 2030 года планируем направить еще 750 
миллиардов. При этом мы списываем задолженности ре-
гионов по бюджетным кредитам: за последние два года – 
почти на 440 миллиардов рублей, а в этом году перенесем 
на более поздний срок погашения такой задолженности 
еще более чем на 100 миллиардов. Освободившиеся сред-
ства регионы могут направить в том числе и на проекты 
развития», – сказал Владимир Путин.

Президент страны озвучил инициативу партнёрства с 
крупными российскими компаниями в реализации про-

ектов по развитию территорий, 
в том числе – по вовлечению 
в хозяйственную деятельность 
объектов культурного наследия. 
Будут подготовлены механизмы 
участия таких компаний в стро-
ительном секторе, в развитии 
социальной инфраструктуры - 
детские сады, школы, больницы, 
поликлиники.

Также Президент России 
поручил Правительству РФ со-
вместно с институтами развития, 
Агентством стратегических ини-
циатив проработать специаль-
ный правовой режим для новых 
экономических и строительных 
решений и механизм коллектив-
ного инвестирования в проекты 
развития городской среды, при 
котором жители смогут напря-
мую участвовать в развитии сво-
их населённых пунктов.

Владимир Путин напомнил, что на федеральном уров-
не в сотрудничестве с предпринимательским сообществом 
подготовлена национальная модель целевых условий ве-
дения бизнеса, которая должна облегчить процесс 
создания и ведения бизнеса. Кроме того, Глава госу-
дарства предложил отложить дальнейшее снижение 
порога выручки компаний для упрощенного налого-
обложения и продумать льготные условия для мало-
го и среднего бизнеса в производственной среде.

По итогам участия в пленарном заседании Гла-
ва Адыгеи отметил, что Президент РФ в своей речи 
озвучил основные тенденции в экономике страны, 
обозначил вектор её дальнейшего развития и огла-
сил принятые решения и инициативы для перспек-
тивного развития России с учётом эффективного ис-
пользования возможностей регионов. Реализация 
намеченных мер позволит обеспечить поступатель-
ный рост экономики, повышение благосостояния 
жителей, создать новые точки роста.

«Владимир Владимирович Путин обозначил чёт-
кий вектор дальнейшего развития отечественной 
экономики. В числе приоритетов – цифровизация 
и автоматизация производств для повышения про-
изводительности труда, создание и внедрение су-
веренных технологических решений, подготовка 
квалифицированных кадров, стимулирование про-
мышленного производства. Благодаря вниманию 
Президента РФ, Правительства страны в нашей ре-
спублике реализован весь комплекс мер федераль-
ной поддержки малого и среднего предпринима-
тельства, который дополнен региональными льготами. На 
протяжении ряда лет мы ведём комплексную работу по 
формированию в регионе благоприятного делового кли-
мата и развитию ключевых отраслей экономики. Это даёт 
свои плоды, Адыгея является одним из лидеров ЮФО по 
объёмам инвестиций и сохраняет стабильно высокие по-
зиции в Национальном рейтинге состояния инвестицион-

ного климата в субъектах Российской Федерации», – про-
комментировал Глава РА Мурат Кумпилов.

По итогам прошлого года Адыгея входит в тройку лиде-
ров ЮФО по объёмам инвестиций, которые составили 80,4 
млрд рублей с темпом роста 104,9%. Сейчас в работе – 20 
инвестпроектов на общую сумму свыше 100 млрд рублей.

В числе инструментов поддержки бизнеса – профиль-
ные национальные проекты: «Малое и среднее предпри-
нимательство и поддержка индивидуальной предприни-
мательской инициативы» и сменивший его национальный 
проект «Эффективная и конкурентная экономика». За 6 лет 
в рамках нацпроектов в регионе направлено на поддерж-
ку бизнеса более 1,6 млрд рублей, а число субъектов МСП 
выросло на 12%. С учётом льготных кредитов общая сумма 
поддержки за этот период составила 3,6 млрд рублей.

Для бизнеса, реализующего проекты в промышлен-
ности, создан индустриальный парк «Энем» с льготными 
условиями работы. За 2025 год на площадку привлечено 8 
резидентов, которые вложили более 8 млрд рублей. Также 
в числе механизмов господдержки - микрозаймы, гаран-
тийная поддержка, помощь малым формам хозяйствова-
ния в АПК, гранты для социальных и молодых предприни-
мателей, льготные кредиты и компенсация затрат.

Как отметил Глава Адыгеи, результаты работы на 
ПМЭФ-2026 позволят актуализировать инвестиционную 
политику региона, дополнить принимаемые меры для соз-

дания благоприятного бизнес-климата. Будет проведён 
анализ успешных практик других субъектов, изучены экс-
пертные мнения и рекомендации. Также заключён ряд со-
глашений о сотрудничестве, за которыми последуют кон-
кретные проекты. Они дополнят и расширят проводимую 
работу в экономической, финансовой, социально-культур-
ной, образовательной и других сферах.

Уважаемые жители Тахтамукайского района! 
Продолжается подписная кампания на районную газету  

«СОГЛАСИЕ».
Цена подписки на 2-ое полугодие 2026 года  570 рублей. 



2 Согласие 10 июня 2026 г.
ПОДДЕРЖКА СВО

««Три года назад, 1 июня, по Указу Президента России 
во всех регионах нашей страны начали работу филиалы 
Государственного фонда «Защитники Отечества». Главная 
сила фонда – люди: социальные координаторы, руково-
дители региональных команд, сотрудники – все, кто нахо-
дится рядом с нашими ребятами и их близкими. Благодаря 
вашему неравнодушию, искреннему желанию помочь ты-
сячи людей по всей стране находят опору, получают не-
обходимую поддержку и возвращаются к активной жизни. 
Благодарю каждого из вас за профессионализм и самоот-
верженность», – отметила статс-секретарь – заместитель 
Министра обороны РФ, председатель Государственного 
фонда «Защитники Отечества» Анна Цивилева.

Фонд «Защитники Отечества» содействует ветеранам 
СВО и членам их семей в получении мер поддержки по 
различным направлениям – от медицинской реабилита-
ции до трудоустройства и вовлечения в патриотическое 
воспитание молодежи. 

Меры поддержки постоянно расширяются: с марта 
прошлого года фонд оказывает поддержку членам семей 
пропавших без вести участников СВО. 

Начиная с декабря 2023 года филиал фонда ведет 
работу по подготовке и направлению в комиссию Ми-
нистерства обороны РФ комплектов документов сотруд-
ников ЧВК «Вагнер» для установления статуса ветерана 
боевых действий. С мая 2026 года идет прием заявлений 
на получение удостоверений ветеранов боевых действий 
участниками подразделений «Шторм Z». На сегодняшний 
день на рассмотрение комиссии направлены документы 9 
участников СВО из Адыгеи.

В конце прошлого года Президент России поддер-
жал инициативу фонда о включении в контур его работы 
действующих военнослужащих с инвалидностью, а также 
участников отражения агрессии на приграничных терри-
ториях, получивших в результате этого инвалидность. Бла-
годаря этому фонд будет обеспечивать их техническими 
средствами реабилитации, адаптацией жилых помещений. 
Военнослужащие вовлекаются в занятия адаптивной фи-
зической культурой и спортом.

В Республике Адыгея филиал Государственного фонда 
«Защитники Отечества» за три года работы стал ключевым 
центром комплексного сопровождения участников специ-
альной военной операции, ветеранов боевых действий и 
членов их семей.

В целях реализации возложенных на фонд задач сегодня 
в регионе сформирована эффективная модель межведом-
ственного взаимодействия, заключено 
около 80 соглашений с министерства-
ми, муниципалитетами, медицинскими 
организациями, работодателями, обще-
ственными объединениями и образова-
тельными учреждениями.

Благодаря этому большинство во-
просов участников СВО и членов их 
семей решаются в кратчайшие сроки в 
формате комплексного сопровождения 
— от оформления документов и выплат 
до медицинской реабилитации, трудо-
устройства и юридической помощи.

Филиал фонда, расположенный в 
Майкопе, работает по принципу «одно-
го окна». На его базе ежедневно ведут 
прием специалисты Адвокатской па-
латы Республики Адыгея, Социального 
фонда России, Центра занятости насе-
ления, МФЦ, Главного бюро медико-со-
циальной экспертизы, Центра труда и 
социальной защиты населения, клинические психологи и 
другие профильные специалисты. Такой формат позволяет 
участникам СВО и их семьям получать комплексную по-
мощь в одном месте.

За время своей работы в филиал обратилось более 
5000 человек. Специалистами принято и отработано свы-
ше 18 500 обращений, из которых 96% решены положи-
тельно. Только в 2025 году поступило более 6600 обраще-
ний. Наиболее востребованными направлениями стали 
назначение мер социальной поддержки, юридическая 
помощь, получение удостоверений ветерана боевых дей-
ствий, оформление выплат, медицинское сопровождение 
и вопросы трудоустройства.

Сегодня в Республике Адыгея работают 36 социальных 
координаторов фонда, которые ведут прием и осущест-
вляют сопровождение ветеранов и членов их семей во 
всех муниципальных образованиях региона. Координато-
ры выезжают на дом, посещают военный госпиталь, со-
провождают семьи при оформлении документов и помо-
гают в решении жизненных вопросов.

Особое внимание филиал уделяет семьям пропавших 
без вести военнослужащих. После расширения полно-
мочий фонда в 2025 году в регионе была выстроена си-
стемная работа по специально разработанному алгорит-
му поиска. Социальные координаторы помогают семьям 

оформить розыскные документы, организуют сбор 
ДНК-материалов, взаимодействуют с военно-след-
ственными органами и федеральными структурами.

Одним из ключевых направлений работы оста-
ется медицинское сопровождение ветеранов. В 
республике реализована углубленная диспансери-
зация по модели «отдельного коридора», предло-
женной фондом «Защитники Отечества». Благодаря 
этому ветераны проходят обследование без дли-
тельного ожидания в очередях, оперативно полу-
чают консультации профильных специалистов и на-
правление на дальнейшее лечение и реабилитацию.

На сегодняшний день диспансеризацию прош-
ли 90% ветеранов, состоящих на сопровождении 
филиала. Организовано санаторно-курортное ле-
чение в федеральных реабилитационных центрах, а также 
в здравнице «Лаго-Наки», санаториях «Звездный», «Вулан» 
и Центральном военном санатории Министерства оборо-
ны РФ в Пятигорске.

Важной региональной практикой стала программа бес-
платного льготного зубопротезирования участников СВО, 
реализуемая по поручению Главы Республики Адыгея Му-
рата Кумпилова. Уже более 110 ветеранов воспользова-
лись данной мерой поддержки.

Еще одно значимое направление — адаптация жилья 
ветеранов с инвалидностью. В рамках программы фонд 
обеспечивает установку систем «Умный дом», специали-
зированной мебели, оборудования для ванных комнат, 
подъемников и других технических средств реабилитации. 
На сегодняшний день в республике уже адаптировано 16 
жилых помещений ветеранов.

Филиал также активно работает по обеспечению вете-
ранов техническими средствами реабилитации и специ-
ализированным транспортом. Благодаря поддержке Пре-
зидента России и инициативе председателя фонда Анны 
Цивилевой ветераны с инвалидностью получают автомо-
били с ручным управлением. В Республике Адыгея уже вы-
дано 3 таких автомобиля. Для бесплатного переобучения 
ветеранов на базе ДОСААФ по поручению Главы Респу-
блики приобретен специальный адаптивный автомобиль.

В регионе активно развивается работа по трудоустрой-
ству и профессиональной адаптации участников СВО. На 
сегодняшний день трудоустроены 79% ветеранов, состо-
ящих на сопровождении филиала. Фонд активно содей-
ствует профессиональному развитию и переобучению 
ветеранов. Участники СВО проходят обучение в ведущих 

образовательных проектах страны.
37 участников СВО и членов их семей поступили в 

университет «Синергия», ветераны проходят обучение на 
платформе «Нетология», участвуют в программе «Школа 
фермера», а также в региональном кадровом проекте «Ге-
рои Адыгеи». Сегодня 18 участников программы уже про-
ходят обучение, а один из ветеранов проходил стажировку 
непосредственно на базе филиала фонда. Также филиалом 
направлено 11 кандидатур на прохождения обучения в  
Финансовый университет при Правительстве Российской 
Федерации. 

Одним из наиболее востребованных механизмов под-
держки является социальный контракт: с января 2026 года 
ветераны СВО могут оформить социальный контракт без 
учета среднедушевого дохода семьи. На сегодняшний день 
филиалом фонда «Защитники Отечества» по Республике 
Адыгея выдана 21 рекомендация, а социальный контракт 
уже заключили 10 ветеранов.

Значимым направлением работы является участие ве-
теранов и членов их семей в проекте фонда и «РЖД Тур» 
«Своих не бросаем»: за 2025 год 25 ветеранов СВО и чле-
нов их семей из Республики Адыгея приняли участие в 
пяти железнодорожных турах по России. В 2026 году воз-
можность познакомиться с историческими и культурными 
достопримечательностями страны уже получили 18 вете-

ранов и членов их семей.
Большое внимание уделяется патриотической работе 

и сохранению памяти о героях. В республике проведено 
свыше 350 патриотических мероприятий, участниками 
которых стали более 22 тысяч школьников и студентов. В 
регионе в память о 87 погибших участниках специальной 
военной операции открыты «Парты Героя», также уста-
новлены мемориальные доски и памятные таблички, име-
нами защитников названы школы и улицы.  

 Фонд уделяет особое внимание социальной адаптации 
ветеранов СВО через вовлечение в общественную и куль-
турную жизнь региона. Для подопечных фонда регулярно 
организуются посещения театров, музеев, концертных 
площадок, библиотек, выставок и других культурно-досу-
говых мероприятий. По информации Министерства куль-
туры РФ, Республика Адыгея занимает 3 место в стране по 
количеству посещений учреждений культуры участниками 
СВО и их близкими — свыше 810 тысяч посещений.

Отдельное направление — вовлечение ветеранов в 
спорт и адаптивную физическую культуру. В Республи-
ке Адыгея уже проведены два региональных «Кубка За-
щитников Отечества», объединившие более 50 ветера-
нов СВО, ветеранов боевых действий и военной службы. 
Участники соревновались в армрестлинге, пауэрлифтинге, 
дартсе, стрельбе из лука, настольном теннисе и других дис-
циплинах.

Кроме того, ветераны из Адыгеи активно участвуют в 
турнирах по нардам: команда республики достойно пред-
ставила Адыгею на межрегиональных соревнованиях в 
Краснодаре.

«В республике фонд объединил усилия органов власти, 
социальных служб, медицинского сооб-
щества, общественных организаций и 
волонтёров вокруг общей задачи — за-
боты о защитниках Отечества. Особую 
роль в этой работе занимают социаль-
ные координаторы, которые ежедневно 
помогают людям преодолевать жизнен-
ные трудности, восстанавливать здоро-
вье, реализовывать себя в профессии, 
спорте и общественной деятельности. 
Поддержка участников специальной 
военной операции, ветеранов и семей 
погибших героев была и остаётся на-
шим безусловным приоритетом, ос-
нованным на глубоком уважении к их 
подвигу и искренней благодарности за 
служение Отечеству», — отметил ру-
ководитель филиала Государственного 
фонда «Защитники Отечества» по Ре-
спублике Адыгея Аслан Потоков.

Фондом поддержки участников спе-
циальной военной операции   разработан программный 
комплекс государственной информационной системы 
«Защитники Отечества», в который вносятся данные по 
участникам СВО, составляются индивидуальные планы 
комплексного сопровождения в соответствии с федераль-
ными и региональными мерами поддержки указанной 
категории граждан. Данный программный комплекс ин-
тегрирован с региональными органами исполнительной 
власти Республики Адыгея и администрациями муниципа-
литетов для передачи заявок на оказание мер поддержки 
участникам СВО в электронном виде, что ускоряет про-
цесс получения помощи.

Многие инициативы, реализуемые сегодня в республи-
ке стали возможны благодаря постоянной поддержке фи-
лиала фонда со стороны Главы Республики Адыгея Мурата 
Кумпилова, органов исполнительной власти и обществен-
ных организаций: в регионе внедряются дополнительные 
меры поддержки ветеранов и семей защитников Отече-
ства, формируются новые механизмы сопровождения и 
создаются условия для полноценной социальной адапта-
ции героев.

Фонд продолжает развиваться, расширяя направления 
работы и сохраняя главный принцип своей деятельности 
— индивидуальный подход, внимание и уважение к каж-
дому защитнику Отечества и каждой семье.

«БЛАГОДАРЯ ВАШЕМУ НЕРАВНОДУШИЮ, ИСКРЕННЕМУ ЖЕЛАНИЮ ПОМОЧЬ 
ТЫСЯЧИ ЛЮДЕЙ ПО ВСЕЙ СТРАНЕ НАХОДЯТ ОПОРУ...» 

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ФОНД «ЗАЩИТНИКИ ОТЕЧЕСТВА» ОТМЕТИЛ ТРЕХЛЕТИЕ С МОМЕНТА ОТКРЫТИЯ РЕГИОНАЛЬНЫХ ФИЛИАЛОВ 
1 июня 2026 года исполнилось три года с момента открытия филиалов Государственного фонда 

«Защитники Отечества» во всех регионах России. Фонд создал и постоянно развивает комплексную 
систему оказания помощи ветеранам СВО и их близким.
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ДОСТУПНАЯ  СРЕДА

ТРУДОВОЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО

Что делать, если работник постоянно ходит на больничный?
На этот вопрос отвечает заместитель руководителя Межре-

гиональной территориальной государственной инспекции труда в 
Краснодарском крае и Республике Адыгея - начальник отдела феде-
рального государственного контроля (надзора) Сергей Абрамцов.

Частое или длительное нахождение работника временно нетрудоспо-
собным само по себе не является основанием для расторжения с ним тру-
дового договора.

Право работающих граждан на освобождение от работы в период вре-
менной нетрудоспособности с сохранением за ними рабочего места и вы-
платой пособия установлено законом (ст. 183  Трудового кодекса РФ). Зако-
ном не ограничен срок, в течение которого работник может отсутствовать 
на работе в связи с временной нетрудоспособностью.

Увольнение работника возможно только по основаниям, предусмо-
тренным Трудовым кодексом РФ: общие основания прекращения трудово-
го договора установлены ст. 77 Трудового кодекса РФ.

Такого основания для увольнения работника, как частое или длительное 
нахождение его на больничном Трудовой кодекс РФ не предусматривает.

Однако в ряде случаев заболевание работника дает работодателю пра-
во прекратить с ним трудовые отношения.

Так, одним из оснований прекращения трудового договора по обсто-
ятельствам, независящим от воли сторон, является признание работника 
полностью неспособным к трудовой деятельности в соответствии с меди-
цинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральны-
ми законами и иными нормативными правовыми актами.

Трудовое законодательство допускает также увольнение работника 
по п. 8 части первой ст. 77 Трудового кодекса РФ, если в соответствии с ме-
дицинским заключением он нуждается во временном переводе на другую 
работу на срок более четырех месяцев или в постоянном переводе, но такая 
работа отсутствует у работодателя или он отказался от предложенной рабо-
тодателем другой работы.

Работодатель обязан отстранить, перевести или уволить работника 
только при наличии медицинских противопоказаний и в соответствии с ме-
дицинским заключением, которое либо представлено самим работником, 
либо получено работодателем в рамках предусмотренной законом про-
цедуры (например, в ходе обязательного периодического медицинского 
осмотра). В отсутствие в распоряжении работодателя такого заключения 
увольнение по указанным основаниям невозможно.

В случае потребности в рабочей силе работодатель не лишен права 
взять на место постоянно "временно отсутствующего" сотрудника другого 
работника по срочному трудовому договору.

Идет регистрация на юбилейный деся-
тый Международный инклюзивный форум 
лидеров социальных изменений «Террито-
рия Ритма – десятилетие лидерства». Со-
бытие состоится с 14 по 17 августа 2026 
года впервые на федеральной площадке 
Мастерской управления «Сенеж» (Москов-
ская область, г. Солнечногорск, Прибреж-
ная улица, 2). Форум объединит более 300 
участников из России и дружественных 
стран — авторов социальных инициатив, 
представителей НКО, бизнеса и активной 
молодёжи.

Слоган мероприятия: здесь добрых де-
лают сильными.

Участие в событии даёт возможность 
получить практические знания от веду-
щих экспертов, проконсультироваться по 
разработке и реализации социально-зна-
чимых проектов и заявить о себе на феде-
ральном уровне.

«Форум "Территория Ритма", который 
пройдет в «Сенеже», занимает особое 
место в развитии инклюзивной среды в 
России. На протяжении 10 лет организа-
торам удается создавать условия для роста 
лидеров социальных изменений и откры-
вать возможности для самореализации 
каждому, без исключения. Для Мастер-
ской управления «Сенеж» большая честь 
и ответственность принимать у себя таких 
участников - настоящих лидеров, которые 
своими идеями, энергией и личным при-
мером меняют жизнь вокруг», — отметил 
первый проректор Мастерской управле-
ния «Сенеж» Президентской платформы 
«Россия — страна возможностей» Сергей 
Бочаров.

Регистрация продлится до 1 июля 
2026 года на официальном сайте форума: 
hhttp://территорияритма.рф

Проживание, питание и 
участие на форуме БЕСПЛАТ-
НОЕ (участники самостоятель-
но добираются до Москвы и 
обратно).

Принять участие в форуме 
могут граждане России и дру-
жественных стран в возрасте от 
18 лет, которые стремятся раз-
вивать социальные проекты, 
создавать позитивные измене-
ния в своих регионах и стано-
виться драйверами социально-
го развития.

В течение четырёх дней 
участники будут работать в 
командах над созданием или 
доработкой социальных ини-
циатив. В этом году программа 
включает пять тематических 
треков: развитие НКО и со-
циального предпринимательства, реин-
теграция участников СВО, инклюзивное 
образование, социальная дипломатия и 
побратимство, трудоустройство и вовле-
чение в экономику молодых людей с инва-
лидностью.

Насыщенную образовательную про-
грамму также дополнят «мастерские Рит-
ма» – пространства для диалога с предста-
вителями власти, экспертных консультаций, 
обмена практиками и формирования меж-
региональных команд. Важно, что на пло-
щадке будет организована полностью до-
ступная среда.

«Юбилейный форум — это точка под-
ведения первых серьёзных итогов и одно-
временно старт нового этапа развития 
проекта. За десять лет нам удалось дока-
зать, что социальные изменения — это не 
просто слова, а реальные возможности для 

тысяч людей. Проведение форума на фе-
деральной площадке "Сенеж" позволяет 
участникам представить свои инициативы 
на федеральном уровне, выстроить меж-
региональные командные связи и стать 
лидерами социальных изменений в сво-
ем регионе», — рассказал руководитель и 
автор форума «Территория Ритма» Роман 
Пономаренко.

Организаторы – Правительство Ниже-
городской области, АНО «Россия – страна 
возможностей», Центр инноваций соци-
альной сферы Нижегородской области, 
АНО «Проектный офис Стратегии разви-
тия Нижегородской области», Нижегород-
ская региональная общественная органи-
зация инвалидов «Ковчег». Мероприятие 
пройдет при поддержке АНО «Агентство 
стратегических инициатив по продвиже-
нию новых проектов» и Фонда Президент-

ских Грантов.
Приглашаем жителей вашего региона 

принять участие в международном ин-
клюзивном форуме «Территория Ритма» и 
стать частью движения за социальные из-
менения! 

Справка: В 2026 году проекту родом 
из Нижегородской области исполняется 
10 лет. За это время сообщество «Ритма» 
объединило более 4000 участников из 70+ 
регионов России и дружественных стран. 
Создано свыше 80 социальных бизнесов, 
реализовано более 90 общественно зна-
чимых инициатив, получено свыше 60 
грантов на развитие проектов. Форум тра-
диционно выступает пространством для от- 
крытого диалога, обмена лучшими прак-
тиками, разработки проектных решений и 
формирования устойчивых межрегиональ-
ных партнёрств.

«ЗДЕСЬ ДОБРЫХ ДЕЛАЮТ СИЛЬНЫМИ»
Форум «Территория Ритма – десятилетие лидерства» соберет 

участников со всей России в «Сенеже».

НАЦПРОЕКТ

ГОЛОСУЕМ  ЗА БЛАГОУСТРОЙСТВО
В Тахтамукайском районе продолжается онлайн-голосование по выбору общественных 

территорий для благоустройства в будущем году в рамках федерального проекта «Формиро-
вание комфортной городской среды» национального проекта «Инфраструктура для жизни». 

Среди территорий, за которые можно проголосовать детские площадки в х.Суповском и в х.Новый 
Сад (Энемское городское поселение), детская спортивная площадка по улице Космической, обще-
ственная территория возле школы №15 и спортивная площадка по улице Железнодорожной в поселке 
Яблоновском.

Напомним, в рамках данного проекта до конца 2026 года будут благоустроены три обществен-
ные территории в Адыгее – сквер возле Кафедрального собора Успения Пресвятой Богородицы в 
Майкопе, детская площадка около Дома культуры в а.Новобжегокай, детская спортивная площадка 
в пгт.Яблоновском.

Проголосовать до 12 июня может любой местный житель старше 14 лет на платформе 
zagorodsreda.gosuslugi.ru по ссылке, через приложение «Госуслуги. Решаем вместе» или с по-
мощью волонтеров.

Именно мнение жителей помогает делать населенные пункты комфортнее и современнее!

ОБ ОСОБЕННОСТЯХ РАБОТЫ 
С ВРЕМЕННО НЕТРУДОСПОСОБНЫМ СОТРУДНИКОМ
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Cогласие

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ  МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«ТАХТАМУКАЙСКИЙ РАЙОН»

РЕШЕНИЕ от 03.06.2026 г. № 87 Об утверждении Положения о представлении 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы 
в администрации МО «Тахтамукайский район», и сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными слу-
жащими администрации МО «Тахтамукайский район»

Принято 03.06.2026 г. на 35-й сессии   Совета народных депутатов муниципаль-
ного   образования «Тахтамукайский район» 5-го созыва а.Тахтамукай

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О про-
тиводействии коррупции", подпунктом "ж" пункта 1 статьи 2 Федерального закона от 3 
декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих 
государственные должности, и иных лиц их доходам", Указом Президента Российской 
Федерации от 23 июня 2014 года N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, рас-
ходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений 
в некоторые акты Президента Российской Федерации», Указа Президента Российской 
Федерации от 31 декабря 2025г. №1009 «Об изменении и признании утратившим силу 
некоторых актов Президента Российской Федерации», Совет народных депутатов решил:

1. Отменить Положение о представлении гражданами, претендующими на заме-
щение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими сведений о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденное Решением СНД МО «Тах-
тамукайский район» от 26 марта 2015г. №69 и внесенных изменений: Решение №17 от 
28.02.2018г., Решение №70 от 03.02.2020г., Решение №140 от 21.06.2022г.

2. Утвердить Положение (Приложение) о представлении сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на 
замещение должностей муниципальной службы в администрации МО «Тахтамукайский 
район», и сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественно-
го характера муниципальными служащими администрации МО «Тахтамукайский район»

3. Опубликовать настоящее решение в районной газете «Согласие» и разместить на 
официальном сайте администрации муниципального образования «Тахтамукайский район».

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Р.Р. Апсалямов, Председатель Совета народных депутатов  

муниципального образования «Тахтамукайский район»                                                                    
А.Х. Савв, Глава муниципального образования

«Тахтамукайский район»
Приложение к Решению Совета народных депутатов

МО «Тахтамукайский район» №_______ от _____________2026г.
Положение о представлении сведений о доходах, об имуществе и обязатель-

ствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение 
должностей муниципальной службы, администрации муниципального образо-
вания «Тахтамукайский район» и сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера муниципальными служащими адми-
нистрации муниципального образования «Тахтамукайский район»

1. Общие положения
1.1. Обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера возлагается на гражданина, претендующего на замещение 
должности муниципальной службы в администрации муниципального образования 
Тахтамукайский район, предусмотренной Перечнем должностей муниципальной службы, 
при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные слу-
жащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утверж-
денным Постановлением главы муниципального образования Тахтамукайский район от 
26 сентября 2025 года N  1361 "Об утверждении перечня должностей муниципальной 
службы в администрации муниципального образования Тахтамукайский район, при на-
значении на которые граждане обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера и при замещении которых муниципальные 
служащие обязаны представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера на себя, своих супругу (супруга) и несовершеннолет-
них детей" (далее - Перечень должностей муниципальной службы); 

1.2. Обязанность представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера возлагается на муниципального служащего адми-
нистрации муниципального образования Тахтамукайский район (далее - муниципальный 
служащий), замещавшего по состоянию на 31 декабря отчетного года должность муници-
пальной службы, включенную в Перечень должностей муниципальной службы, в случае 
возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Феде-
ральным законом от 3 декабря 2012 года N230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов 
лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам";

1.3. Обязанность представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера возлагается на государственных и муниципаль-
ных служащих, назначаемых на должности в порядке перевода из другого государствен-
ного органа.

1.4. В случаях предусмотренных Указом Президента Российской Федерации от 
29 декабря 2022г. №968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения 
ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми катего-
риями граждан в период проведения специальной военной операции», до издания 
соответствующих нормативных правовых актов Российской Федерации граждане, пре-
тендующие на замещение должностей муниципальной службы в администрации му-
ниципального образования «Тахтамукайский район», и муниципальные служащие му-
ниципального образования «Тахтамукайский район» не представляют сведения о своих 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 
супруг (супругов) и несовершеннолетних детей.

2. Порядок представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера

2.1. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации фор-
ме справки, заполненной с использованием специального программного обеспечения 
"Справки БК", размещенного на официальном сайте Президента Российской Федера-
ции, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной госу-
дарственной информационной системы в области государственной службы в информа-
ционно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - Справка).

2.2. Гражданин при назначении на должность муниципальной службы представляет:
а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по 

прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, 
иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для за-
мещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принад-
лежащем ему на праве собственности, о вкладах в банках, ценных бумагах и о своих 
обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, пред-
шествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной 
службы (на отчетную дату);

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, получен-
ных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) 
за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для за-
мещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принад-
лежащем им на праве собственности, о вкладах в банках, ценных бумагах и о своих 
обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, пред-
шествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности му-
ниципальной службы (на отчетную дату);

2.3. Муниципальный служащий представляет ежегодно, не позднее 30 апреля года, 
следующего за отчетным в случае возникновения оснований для представления сведе-
ний о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N230-ФЗ 
"О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, 
и иных лиц их доходам":

а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 
декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные 
выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственно-
сти, о вкладах в банках, ценных бумагах, обязательствах имущественного характера по 
состоянию на конец отчетного периода;

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных 
за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную 
плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежа-
щем им на праве собственности, о вкладах в банках, ценных бумагах, обязательствах 

имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
в) сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несо-

вершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого 
объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, 
паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, 
цифровой валюты, совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолет-
ними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведе-
ний (далее - отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход 
данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному 
периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки.

2.3. В случае если гражданин, муниципальный служащий обнаружили, что в пред-
ставленных ими Справках не отражены или не полностью отражены какие-либо све-
дения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения о доходах.

2.4. Уточненные сведения о доходах могут быть представлены:
- гражданами - в течение одного месяца со дня представления сведений о доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера;
- муниципальными служащими - в течение одного месяца после окончания срока, 

указанного в пункте 2.3 настоящего Положения.
2.5. В случае непредставления по объективным причинам сведений о доходах, рас-

ходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своей супруги (супру-
га), своих несовершеннолетних детей муниципальному служащему следует обратиться 
с заявлением в соответствующую комиссию администрации муниципального образо-
вания Тахтамукайский район по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

Заявление должно быть направлено до истечения срока, установленного для пред-
ставления муниципальным служащим сведений.

2.6. Справки муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершенно-
летних детей представляются лично либо направляются по почте в порядке, установ-
ленном для документов ограниченного пользования.

2.7.Сведения о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера представляемые в соответствии с настоящим Порядком, являются све-
дениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к 
сведениям, составляющим государственную тайну.

3. Порядок работы со сведениями о доходах, расходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера

3.1. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера, представленных гражданином и сведений о 
доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, пред-
ставленных муниципальным служащим в соответствии с настоящим Положением, осу-
ществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики 
Адыгея в противодействии коррупции.

3.2. Контроль за соответствием расходов муниципального служащего, его супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей их доходам осуществляется в порядке, опреде-
ляемом законодательством Российской Федерации.

3.3. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит рабо-
та со сведениями о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественно-
го характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотрен-
ных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

3.4.Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином, а также 
сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера представляемые муниципальными служащим ежегодно приобщаются к личному 
делу муниципального служащего.

3.5. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественно-
го характера муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей в соответствии с порядком, утвержденным Указом Президента Российской Феде-
рации от 8 июля 2013 года N 613 "Вопросы противодействия коррупции" размещаются 
на официальном сайте администрации муниципального образования Тахтамукайский 
район и предоставляются общероссийским средствам массовой информации для опу-
бликования в связи с их запросами, если федеральными законами не установлен иной 
порядок размещения указанных сведений и (или) их предоставления общероссийским 
средствам массовой информации для опубликования.

3.6. В случае если гражданин, представивший сведения о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера не был назначен на должность муниципаль-
ной службы, по письменному заявлению гражданина сведения о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера возвращаются вместе с другими документами.

4. Заключительные положения
4.1. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит рабо-

та со сведениями о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных 
законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с Фе-
деральным законом N 152-ФЗ от 27 июля 2006 года "О персональных данных".

4.2. В случае непредставления, несвоевременного представления или представле-
ния заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера гражданин не может быть назначен на должность муниципальной служ-
бы, а муниципальный служащий освобождается от должности муниципальной службы 
или подвергается иным видам дисциплинарной ответственности в соответствии с зако-
нодательством Российской Федерации и Республики Адыгея о муниципальной службе 
и противодействии коррупции.

РЕШЕНИЕ от 03.06.2026 г. № 86 Об отмене Решения Совета народных депу-
татов от 16.06.2017 года №114 «Об утверждении Порядка размещения сведений 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
лиц,  замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправ-
ления МО «Тахтамукайский район» и членов их семей на официальных сайтах в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления све-
дений средствам массовой информации для опубликования»

Принято 03.06.2026 г. на 35-й сессии   Совета народных депутатов муниципаль-
ного   образования «Тахтамукайский район» 5-го созыва а.Тахтамукай

В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муници-
пальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 №273- 
ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 28 декабря 2025 года N 
505-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федера-
ции», Указом Президента РФ от 31.12.2025 N 1009 "Об изменении и признании утратив-
шими силу некоторых актов Президента Российской Федерации", Указа Президента РФ от 
29.12.2022 N 968 "Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений 
и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в 
период проведения специальной военной операции Совет народных депутатов решил:

1. Отменить Решение Совета народных депутатов от 16.06.2017 года №114 «Об 
утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера лиц,  замещающих муниципальные должности 
в органах местного самоуправления МО «Тахтамукайский район» и членов их семей 
на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 
предоставления сведений средствам массовой информации для опубликования».

2. Опубликовать настоящее решение в районной газете «Согласие» и разместить на 
официальном сайте администрации муниципального образования «Тахтамукайский район».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Р.Р. Апсалямов, Председатель Совета народных депутатов  

муниципального образования «Тахтамукайский район»                                                                    
А.Х. Савв, Глава муниципального образования

«Тахтамукайский район»
РЕШЕНИЕ от 03.06.2026 г. № 85 О внесении изменений в Решение Совета 

народных депутатов муниципального образования «Тахтамукайский район» от 
28.07.2008г. № 886 «О муниципальной службе в муниципальном образовании 
«Тахтамукайский район».

Принято 03.06.2026 г. на 35-й сессии   Совета народных депутатов муниципаль-
ного  образования «Тахтамукайский район» 5-го созыва а.Тахтамукай

1.В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муни-
ципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 28 декабря 2025 
г. № 505-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации», Указом Президента РФ от 31.12.2025г. № 1009 «Об изменении и признании 
утратившим силу некоторых актов Президента Российской Федерации» изложить ста-
тью 10 и пункт 3 подпункта 10 статьи 11 в новой редакции:

«Статья 10. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера муниципального служащего 

1. Гражданин,  претендующий  на замещение  должности  муниципальной служ-
бы,  муниципальный служащий представляют  представителю нанимателя (работо-
дателю) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера,  предусмотренные  Федеральным законом  от 25 декабря 2008  года N  273-ФЗ "О 
противодействии коррупции", в случаях, установленных данным Федеральным законом. 
Указанные сведения представляются в порядке, сроки и по форме, которые установ-
лены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера, предусмотренных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года 
N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", государственными гражданскими служащи-
ми субъектов Российской Федерации.

2. Сведения, представляемые муниципальным служащим в соответствии с настоя-
щей статьей, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральными 
законами они не отнесены к сведениям, составляющим государственную и иную охра-
няемую федеральными законами тайну.

3. Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной служ-
бы, включенную в соответствующий перечень, обязан представлять сведения о рас-
ходах,  предусмотренные  Федеральным законом  от 3 декабря 2012  года N  230-ФЗ "О 
контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должно-
сти, и иных лиц их доходам", в порядке и по форме, которые установлены для пред-
ставления таких сведений государственными гражданскими служащими субъектов Рос-
сийской Федерации.

4. Не допускается использование сведений, представляемых муниципальным слу-
жащим в соответствии с настоящей статьей, для установления или определения пла-
тежеспособности муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершенно-
летних детей, для сбора в прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в 
фонды религиозных или других общественных объединений, иных организаций, а также 
физических лиц.

5. Лица, виновные в разглашении сведений, представляемых муниципальным слу-
жащим в соответствии с настоящей статьей, или в использовании этих сведений в целях, 
не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность 
в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Статья 11. Поступление на муниципальную службу
3. При поступлении на муниципальную службу гражданин представляет:
10) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-

тера, предусмотренные  Федеральным законом  от 25 декабря 2008  года N  273-ФЗ "О 
противодействии коррупции"».

2. Опубликовать настоящее решение в районной газете «Согласие» и разместить на 
официальном сайте администрации муниципального образования «Тахтамукайский район».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Р.Р. Апсалямов, Председатель Совета народных депутатов  

муниципального образования «Тахтамукайский район»                                                                    
А.Х. Савв, Глава муниципального образования

«Тахтамукайский район»
РЕШЕНИЕ от 03.06.2026 г. № 88 О внесении изменений в решение Совета 

народных депутатов муниципального образования «Тахтамукайский район» от 
24.11.2016 г. №  95 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса 
по отбору кандидатов для замещения должности Главы муниципального образо-
вания «Тахтамукайский район» и выборов Главы муниципального образования 
«Тахтамукайский район» по результатам конкурса»

Принято 03.06.2026 г. на 35-й сессии   Совета народных депутатов муниципаль-
ного  образования «Тахтамукайский район» 5-го созыва а.Тахтамукай

В целях приведения Положения о порядке проведения конкурса по отбору канди-
датов для замещения должности Главы муниципального образования «Тахтамукайский 
район» и выборов Главы муниципального образования «Тахтамукайский район» по ре-
зультатам конкурса в соответствие с  действующим законодательством, Совет народных 
депутатов муниципального образования «Тахтамукайский район»,  РЕШИЛ:

1. Внести следующее изменение в решение Совета народных депутатов муници-
пального образования «Тахтамукайский район» от 24.11.2016 г. №  95  «Об утверждении  
Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатов для замещения долж-
ности Главы муниципального образования «Тахтамукайский район» и выборов Главы му-
ниципального образования «Тахтамукайский район» по результатам конкурса»:

- подпункт 4 пункта 6.1.1 раздела 6 Порядок предоставления кандидатами заявок и 
документов на участие в конкурсе по отбору кандидатов для замещения должности Главы 
муниципального образования «Тахтамукайский район» изложить в следующей редакции:

«4)  заполненную и подписанную анкету для поступления на государственную 
службу Российской Федерации и муниципальную службу в Российской Федерации, фор-
ма которой утверждена Указом Президента Российской Федерации от 10.10.2024 № 870 
«О некоторых вопросах представления сведений при поступлении на государственную 
службу Российской Федерации и муниципальную службу в Российской Федерации и их 
актуализации", с приложением фотографии размером 4 x 6 см».

- приложение № 4 в перечне приложении исключить. Нумерацию приложений 
продолжить с учетом  внесенных изменений. 

2. Настоящее решение опубликовать в районной газете  «Согласие» и разместить на 
официальном сайте администрации муниципального образования «Тахтамукайский район».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования. 
Р.Р. Апсалямов, Председатель Совета народных депутатов  

муниципального образования «Тахтамукайский район»                                                                    
А.Х. Савв, Глава муниципального образования

«Тахтамукайский район»
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 04.06.2026г.   № 529 а. Тахтамукай О предоставлении 

разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка  с када-
стровым номером 01:05:2300084:34,  расположенного по адресу:  Республика Адыгея, 
Тахтамукайский район,  аул Тахтамукай, ул. им.Наш Г.К., 9/4, гр. Гучетль М.Ю.

В соответствии со статьями 5.1 и 39 Градостроительного кодекса Российской 
Федерации, Федеральным законом № 131-ФЗ от 06.10.2003г. «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской федерации», статьей 14 Закона 
Республики Адыгея № 280 от 24.07.2009г. «О градостроительной деятельности», Зако-
ном Республики Адыгея № 294 от 31.03.2005г. «О местном самоуправлении», Законом 
Республики Адыгея № 359 от 18.12.2014г. «О закреплении за сельскими поселениями 
вопросов местного значения», Решением Совета народных депутатов муниципального 
образования «Тахтамукайский район» от 24.03.2020г. № 74 «Об утверждении Положе-
ния о порядке организации и проведения публичных слушаний и общественных об-
суждений при осуществлении градостроительной деятельности в МО «Тахтамукайский 
район», Постановлением главы администрации МО «Тахтамукайский район» № 781 от 
30.05.2025г. «О создании комиссии по Правилам землепользования и застройки МО 
«Тахтамукайский район» проведены публичные слушания (заключение о результатах 
публичных слушаний опубликовано в газете «Согласие»).

Комиссией принято решение рекомендовать Главе муниципального образования 
«Тахтамукайский район» предоставить гр. Гучетль Мугдину Юнусовичу разрешение о пре-
доставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка 
с кадастровым номером 01:05:2300084:34  (протокол заседания Комиссии от 01.06.2026г.).

В соответствии со статьей 39 Градостроительного кодекса Российской Федерации, 
со статьей 17 Устава муниципального образования «Тахтамукайский район», ПОСТА-
НОВЛЯЮ:

1. Предоставить разрешение на условно разрешенный вид использования земель-
ного участка, с кадастровым номером 01:05:2300084:34, расположенного по адресу: Ре-
спублика Адыгея, Тахтамукайский район, аул Тахтамукай, ул. им.Наш Г.К., 9/4, площадью 
1650 кв.м., расположенный в территориальной зоне «ЖЗ 101.Зона для индивидуаль-
ного жилищного строительства», согласно Правил землепользования и застройки МО 
«Тахтамукайское сельское поселение», утвержденных Приказом Комитета Республики 
Адыгея по архитектуре и градостроительству (Приказ № 14-ПЗЗУ от 19.02.2026г.), с вида 
разрешенного использования «Для индивидуального жилищного строительства» на вид 
разрешенного использования «Магазины», в дополнении к основному виду - «Для ин-
дивидуального жилищного строительства»..

2. Отделу архитектуры и капитального строительства администрации МО «Тахта-
мукайский район» обеспечить внесение изменений в Единый государственный кадастр 
недвижимости и внести изменения в информационную систему обеспечения градо-
строительной деятельности.

3. Опубликовать настоящее постановление в общественно-политической газете «Со-
гласие», на официальном сайте МО «Тахтамукайский район» https://admta01.gosuslugi.ru/, 
в ФГИС «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)».

4. Контроль за исполнение настоящего постановления возложить на заместителя 
главы администрации МО «Тахтамукайский район» Т.Р. Чемсо.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.
А.Х. Савв, Глава МО«Тахтамукайский район»

УФПС Республики Адыгея сообщает режим работы отделений почтовой связи Республики Адыгея в празднич-
ные дни с 11 по 12 июня 2026 года:

- 11 июня 2026 года - для всех ОПС рабочий день по установленному режиму работы, с сокращением продолжитель-
ности работы на 1 час, за исключением ОПС Майкоп 385000, ОПС Майкоп 385006, Майкоп 385008, ОПС Яблоновский 
385141 - по установленному режиму работы;

- 12 июня 2026 года - для всех ОПС выходной праздничный день, за исключением ОПС Майкоп 385000, ОПС Майкоп 
385006, Майкоп 385008, ОПС Яблоновский 385141 - по установленному режиму работы.

11 июня 2026 года - будут осуществляться выплаты пенсий за 11, 12 июня 2026г.

Швейному предприятию в пгт.Афипский на постоянную 
работу требуется закройщик для работы в раскройном цеху 

(мужчина или женщина). Возможно обучение. 
Зарплата от 70 тыс.руб. Тел.: 8918 3841605


